ALLA C.A. DEL SINDACO
DEL. COMUNE DI TORRE DE’ NEGRI

ALLA C.A. DEL SEGRETARIO
DEL COMUNE DI TORRE DE’ NEGRI

OGGETTO: MOZIONE PER LA VERIFICA E LA REGOLARIZZAZIONE DEL BANDO DI
SELEZIONE PER AUTISTA SCOLASTICO E OPERATORE COMUNALE

| sottoscritti Andrea Peveri, Mirko Cavalloni e Federico Beretta, consiglieri comunali del Gruppo di
Minoranza “TUTTI PER TORRE"
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PREMESSO CHE

Con determina comunale € stato indetto un bando pubblico per la selezione di un autista
scolastico e operatore del Comune;

Il bando prevedeva come requisito per F'ammissione il possesso della patente D con CQC,
consentendo eventualmente l'ottenimento di quest'ultima (Carta di Qualificazione del
Conducente) entro e non oltre la fine del periodo di prova;

Con Delibera di Giunta n.36/2024 & stata approvata la graduatoria finale del concorso;

In data 14 gennaio 2025 si é proceduto all'assunzione del candidato classificatosi primo in
graduatoria;

CONSIDERATO CHE

La posizione & stata assegnata ad un candidato sprovvisto della patente D al momento
della scadenza del bando;

Nelle precedenti interpellanze comunali & stato date atto della mancanza del requisito della
patente D e CQC e della conseguente iscrizione ai rispettivi corsi per il loro ottenimento;

In data 30/04/2025 é stato comunicato in risposta ad una nostra interpelianza che |l
periodo di prova dell'assunto & terminato con esito Positivo, senza che perd il candidato
abbia completato l'acquisizione dei titoli richiesti da bando;

dalla documentazione che abbiamo potuto esaminare si € riscontrato che pil di un
candidato classificatosi in posizione utile nella graduatoria finale & stato ammesso al
concorso in assenza di uno dei requisiti essenziali di partecipazione (possesso patente D);

Il lavoratore assunto, da quanto ci risulta, ha dichiarato correttamente la propria situazione e
si & impegnato nel percorso formativo, risultando dunque in buona fede;
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e L'ammissione alla selezione e la stipula del contratto, in assenza dei requisiti richiesti,
ricade pertanto nella responsabilita diretta dell'amministrazione, in quanto garante della
legittimita degli atti amministrativi;

e |La situazione, se non sanata, espone il Comune a un rischio di contenzioso con possibile
interessamento di danno erariale;

Tutto cio premesso e considerato,

CHIEDONO
al Sindaco e alla Giunta Comunale di impegnarsi a:

e riconoscere la responsabilita amministrativa nell'aver autorizzato un'assunzione in
contrasto con le condizioni vincolanti del bando;

e annullare il contratto in essere in autotutela;

e scorrere la graduatoria per identificare un candidato in possesso dei requisiti richiesti nel
bando o ribandire una nuova procedura concorsuale nel rispetto dei requisiti originari;

e tutelare il lavoratore da possibili conseguenze personali, riconoscendo la sua buona fede e
disponendo eventuali misure compensative nel rispetto della normativa vigente;

e informare formalmente il Consiglio sugli sviluppi di questa vicenda e sulle misure adottate
entro 30 giorni;

Distinti saluti

Torre de’ Negri, i 21 luglio 2025
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