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DECRETO DEL SINDACO N. 4/2025
del 31/01/2025

OGGETTO: NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE IN COMPOSIZIONE
MONOCRATICA

IL SINDACO

Visto il D.Lgs. 27.10.2009, n. 150, “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni”, di attuazione della Legge 04.03.2009, n.15 in materia di ottimizzazione del
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni, che prevede
Pobbligo per gli Enti Locali di rivedere ed aggiornare le forme di controllo interno ed i modelli di
valutazione del personale, nonché della performance delle strutture organizzative, individuando i
soggetti competenti nel processo di misurazione ¢ valutazione della Performance;

Visto articolo 14 del D.Lgs. n. 150/2009 in merito alla necessita, per ciascuna Amministrazione,
singolarmente o in forma associata, di dotarsi di un Organismo Indipendente di Valutazione della
performance del personale dipendente;

Visto 'articolo 7 del predetto D.Lgs. n. 150/2009 che prevede, al comma 2, lettera a, che la
funzione di misurazione e valutazione delle performance sia svolta dagli Organismi indipendenti
di valutazione della performance di cui all’articolo 14, cui compete la misurazione e valutazione
della performance di ciascuna struttura amministrativa nel suo complesso, nonché la proposta di
valutazione annuale dei dirigenti di vertice ai sensi del comma 4, lettera ¢) del medesimo articolo;

Rilevato che I’articolo 14 del D.Lgs. n. 150/2009 non costituisce per gli enti locali una norma
imperativa in quanto |’articolo 147, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 prevede che “Gli Enti
locali, nell’ambito della loro autonomia normativa € organizzativa, individuano strumenti e
metodologie per garantire, attraverso il controllo di regolaritd amministrativa e contabile la
legittimita, la regolarita amministrativa e contabile, la legittimita, la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa’;

Richiamata la delibera CIVIT n. 121/2010 che afferma il principio della non applicabilita
dell’articolo 14 del D.Lgs. 150/2009 agli Enti Locali, per i quali ¢ prevista la facoltd e non
I’obbligo, di costituire I’OIV in quanto, nella loro autonomia, possono affidare ad altri organi i
compiti previsti dai principi di cui alle disposizioni indicate nell’articolo 16 del predetto decreto
legislativo;

Richiamata la delibera n. 12/2013 con la quale I’ Associazione Nazionale Anti Corruzione e per la
valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ANAC) ha precisato che gli enti
locali hanno la facolta di scegliere di mantenere i nuclei di valutazione in luogo della costituzione
dell’Organismo Indipendente di Valutazione;
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Vista la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica — Ufficio per la Valutazione della
Performance n. 3550 in data 19.01.2017 che recita: “le amministrazioni diverse da quelle
individuate dall’articolo 1, comma 2, del citato D.M. del 2 dicembre 2016 (Amministrazioni dello
Stato) valutano, nell’ambito della propria autonomia e secondo i rispettivi ordinamenti, se
richiedere il requisito dell’iscrizione nell’Elenco nazionale, quale condizione per la nomina dei
componenti del proprio OIV secondo il sistema di cui al D.Lgs 150/2009, aderendo
conseguentemente alla disciplina del DPR n. 105/2016 e deilo stesso D.M. 2 dicembre 2016”;

Ribadito che la disposizione di cui all’articolo 14 del richiamato D.Lgs. n. 150/2009 in materia di
OIV non ¢ direttamente applicabile alle autonomie territoriali potendo queste ultime avvalersi, per
I’esercizio delle funzioni demandate dalla legge a tale organismo, di strutture analoghe quali i
nuclei interni di valutazione secondo la disciplina prevista dai propri ordinamenti;

Visto il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, da ultimo
modificato con deliberazione della Giunta Comunale n. 3 in data 30.01.2025, esecutiva ai sensi di
legge e, in particolare, 1’art. 12 che disciplina la composizione, i compiti e le funzioni del Nucleo
di Valutazione;

Dato atto che, sula base dele indicazioni fornite dalla CIVIT, questo Ente ha ritenuto optare per la
nomina del Nucleo di Valutazione, piuttosto che dell’Organismo Indipendente di Valutazione, in
osservanza al principio di economicitd, efficienza, efficaci a e contenimento della spesa, oltre che
per esigenze di celeritd e semplificazione dele procedure;

Ravvisata, pertanto, la necessita di procederc alla nomina del Nucleo di Valutazione, in forma
monocratica, cui conferire 1 compiti previsti dal citato D.Lgs. n. 150/2009 e dal vigente
Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull 'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 3 in data 30.01.2025 con la quale, in
ragione dell’esigenza di garantire un supporto operativo costante € tempestivo agli organi di
governo e amministrativi, ¢ stata individuata, quale unico componente del Nucleo di Valutazione
dell’Ente, il Segretario Comunale, Dott.ssa Michela Monica Silvia Sartori, in possesso dei requisiti
previsti per ricoprire I’incarico;

Vista la delibera CIVIT n. 21/2012 del 23 ottobre 2012 che ritiene di competenza del Sindaco la
nomina dell’OI'V/Nucleo di Valutazione;

DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamate, quale
parte integrante, formale e sostanziale del presente atto:
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1. di nominare, con decorrenza dalla data del presente decreto, il Nucleo di Valutazione
dell’Ente, in forma monocratica, nella persona della dott.ssa Michela Monica Silvia Sartori,
Segretario comunale, in possesso dei requisiti previsti dalla normativa di riferimento;

DISPONE

che il presente provvedimento sia notificato alla dott.ssa Michela Monica Silvia Sartori;

- che il presente provvedimento sia comunicato, alla Giunta Comunale, al personale dipendente e al
Revisore dei Conti, per i conseguenti adempimenti di rispettiva competenza;

- la pubblicazione del presente decreto all’Albo Pretorio online del Comune di Torre de’ Negri per
15 giorni consecutivi;

- la pubblicazione del presente decreto sul sito web istituzionale dell’Ente, nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, unitamente al curriculum e alla dichiarazione di insussistenza di
causa di incompatibilita e conflitto di interesse e cause ostative alla nomina come per legge.

I NDAgg
Gobft-Qara RSP




