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- PROVINCIA DI PAVIA Pleep! e

Comune di
| Torre de’ Negri

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: INDIVIDUAZIONE NUCLEO DI VALUTAZIONE PER L'ESPLETAMENTO DEI
COMPITI DI CUI AL D.LGS 27 OTTOBRE 2009, N. 150 "ATTUAZIONE DELLA LEGGE 4 MARZO
2009 N. 15, IN MATERIA DI OTTIMIZZAZIONE DELLA PRODUTTIVITA DEL LAVORO PUBBLICO
E DI EFFICIENZA E TRASPARENZA DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI". ATTO DI

INDIRIZZO

L’anno Duemilaventicinque, addi Trenta del mese di Gennaio, alle ore 17:00 in
modalita mista, si € riunita la Giunta Comunale , regolarmente convocata dal Sindaco

nei modi e nei termini di Legge.

Risultano:
PRESENTI ASSENTI
Sindaco RIBONI Mara X
Assessore BELTRAME Fabio X
IN
VIDEOCONFERENZA

Assessore MARAZZI Maurizio X
Totale 3

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Michela Monica Silvia Sartori



LA GIUNTA COMUNALE

Visto il D.Lgs. 27.10.2009, n. 150, “Atfuazione della fegge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di
ottimizzazione defla produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni”, di attuazione della Legge 04.03.2009, n.15 in materia di ottimizzazione del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni, che prevede I'obbligo per gli
Enti Locali di rivedere ed aggiornare le forme di controllo interno ed i modelli di valutazione del
personale, nonché della performance delle strutture organizzative, individuando | soggetti
competenti nel processo di misurazione e valutazione della Performance;

Visto l'articolo 14 del D.Lgs. n. 150/2009 in merito alla necessita, per ciascuna Amministrazione,
singolarmente o in forma associata, di dotarsi di un Organismo Indipendente di Valutazione della
performance del personale dipendente;

Visto I'articolo 7 del predetto D.Lgs. n. 1560/2009 che prevede, al comma 2, lettera a, che la funzione
di misurazione e valutazione delle performance sia svolta dagli Organismi indipendenti di valutazione
della performance di cui all’articolo 14, cui compete la misurazione e valutazione della performance
di ciascuna struttura amministrativa nel suo complesso, nonché la proposta di valutazione annuale
dei dirigenti di vertice ai sensi del comma 4, lettera e) del medesimo articolo;

Rilevato che l'articolo 14 del D.Lgs. n. 150/2009 non costituisce per gli enti locali una norma
imperativa in quanto l'articolo 147, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 prevede che “Gli Enti
locali, nellambito della loro autonomia normativa e organizzativa, individuano strumenti e
metodologie per garantire, attraverso il controllo di regolarita amministrativa e contabile la legittimita,
la regolarita amministrativa e contabile, la legittimita, la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa”;

Richiamata la delibera CIVIT n. 121/2010 che afferma il principio della non applicabilita dell'articolo
14 del D.Lgs. 150/2009 agli Enti Locali, per i quali € prevista la facolta e non 'obbligo, di costituire
I'OIV in quanto, nella loro autonomia, possono affidare ad altri organi i compiti previsti dai principi di
cui alle disposizioni indicate nell'articolo 16 del predetto decreto iegislative;

Richiamata la delibera n. 12/2013 con la quale I'Associazione Nazionale Anti Corruzione e per la
valutazione e |la trasparenza delle amministrazioni pubbliche {ANAC) ha precisato che gli enti locali
hanno la facolta di scegliere di mantenere i nuclei di valutazione in luogo della costituzione
dell'Organismo Indipendente di Valutazione,

Vista la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica — Ufficio per la Valutazione della
Performance n. 3550 in data 19.01.2017 che recita; “le amministrazioni diverse da quelle individuate
dall'articolo 1, comma 2, del citato D.M. del 2 dicembre 2016 (Amministrazioni dello Stato) valutano,
nell'ambito della propria autonomia e secondo i rispettivi ordinamenti, se richiedere il requisito
delliscrizione nellElenco nazionale, quale condizione per la nomina dei componenti del proprio OIV
secondo il sistema di cui al D.Lgs 150/2009, aderendo conseguentemente alla disciplina del DPR n.
105/2016 e dello stesso D.M. 2 dicembre 2016™;

Ribadite che la disposizione di cui all'articolo 14 del richiamato D.Lgs. n. 150/2009 in materia di OIV
non & direttamente applicabile alle autonomie territoriali potende queste ultime avvalersi, per
l'esercizio delle funzioni demandate dalla fegge a tale organismo, di strutture analoghe quali i nuclei
interni di valutazione secondo la disciplina prevista dai propri ordinamenti;



Dato atto che, sulla base delle indicazioni fornite dalia CIVIT, questo Ente ha ritenuto optare per la
nomina del Nuclec di Valutazione, piuttosto che dellOrganismo Indipendente di Valutazione, in
osservanza al principio di economicita, efficienza, efficacia e contenimento della spesa, oltre che per
esigenze di celerita e semplificazione delle procedure;

Dato atto che l'art. 12, commi 1), 2) e 3) del vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli
uffici e dei servizi, prevede che: “ 1. La valutazione delfe prestazioni e delle competenze
organizzative dei Responsabili dei Servizi e riservata al nucleo di valutazione. 2. It nucleo di
valutazione € composto dal Segretario Comunale con funzioni di presidente e da due membri esterni
scelli dal Sindaco, sentita la Giunta, tra esperti di management, tecniche di organizzazione e
gestione del personale, valutazione. Il nuclec di valutazione pud arche essere costifuito su base
sovracomunale. 3. Il nucleo di valutazione risponde esclusivamente al Sindaco e alfa Giunta, pud
avvalersi di un apposito contingente di personale, ha accesso agli atti e documenti amministrativi e
puc richiedere informazioni, apporti € collaborazione agli Uffici.”

Ritenuto di provvedere alla modifica dei commi 1), 2) e 3) del succitato articolo 12 "NUCLEO DI
VALUTAZIONE DE|I RESPONSABILI DEI SERVIZI", del vigente Regolamento comunale
sull'crdinamente degli uffici e dei servizi, come di seguito indicato:
1. La valutazione delfe prestazioni e delle competenze organizzative dei Responsabili dei
Servizi e riservata al nucleo di valutazione
2. Il Nucleo di Valutazione € composto da un unico componente, quale organo monaocratico,
con competenze in lecniche di valutazione e sul controlfo di gestione e assume tufte le
funzioni attribuite dalla legge. If nucleo di valutazione, organo monaocratico indipendente, al
momento del suo insediamento, stabilira autonomamente i criteri e le modalita relative al

proprio funzionamento.

3. La nomina del componente & in capo al Sindaco, che vi provvede con proprio decreto. La
durata della nomina a componente del nucleo é di tre anni, rinnovabile. I nucleo di
valutazione pud essere costituito in forma associata con altri enti.

Rawvisata, pertanto, ia necessita di procedere alla nomina del Nucleo di Valutazione, in forma
monocratica, cui conferire i compiti previsti dal citato D.Lgs. n. 150/2009 e dal vigente Regolamento
comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visto il CCNL del comparto Funzioni Locali del 16 Novembre 2022,

Ritenuto, in ragione dell'esigenza di garantire un supporto operativo costante e tempestivo agli
organi di governo e amministrativi, di individuare, quale unico componente del Nucleo di Valutazione
dellEnte, il Segretario Comunale, Dott.ssa Michela Monica Silvia Sartori, in possesso dei requisiti

previsti per ricoprire l'incarico;

Vista la delibera CIVIT n. 21/2012 del 23 Ottobre 2012 che ritiene di competenza del Sindaco, che
per tale funzione é 'organo di indirizzo politico-amministrativo dell’'ente locale, la nomina dell'OIV/

Nucleo di valutazione;

Attestato che questa Amministrazione, nell'adozione del presente provvedimento, non si trova in
condizione di conflitto di interesse, anche potenziale;

 Visto il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;
Visto lo Statuto del Comune di Torre de’ Negri;

Ritenuto di provvedere in merito in ragione del potere conferito alla Giunta Comunale, ai sensi del
predetto D. Lgs. n. 267/2000,

Ritenuto di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti
dell'articole 134, comma 4, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 in considerazione della necessita di



attuare tempestivamente i procedimenti finalizzati all'individuazione del componente esterno del
Nucleo di Valutazione previa procedura valutativa comparativa;

Dato atto che il presente provvedimento costituisce mero atto di indirizze e, pertanto, non necessita
dei pareri in ordine alla regolarita tecnica ed alla regolaritd contabile ai sensi dell’articolo 49 del
D.Lgs. 18.08.2000, n. 267,

Con votazione unanime e favorevole espresse nei modi e nelle forme di legge;

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamate, quale parte
integrante, formale e sostanziale del presente deliberato;

di provvedere alla modifica dei commi 1), 2) e 3) del succitato articolo 12 “NUCLEO Di
VALUTAZIONE DEI RESPONSABILI DE! SERVIZI®, del vigente Regolamento comunale
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, come di seguito indicato:

t. La valutazione delle prestazioni e delle competenze organizzative dei Responsabili dei
Servizi & riservata al nucleo di valutazione.

2. [l Nucleo di Valutazione & composto da un unico componente, quale organo monocratico,
con competenze in tecniche di valutazione e sul controllo di gestione e assume tutte le
funzioni atfribuite dalla legge. I nucleo di valutazione, organo monocratico indipendente,
al momento del suo insediamento, stabilira autonomamente i criteri e le modalita relative
al proprio funzionamento.

3. La nomina del componente & in capo al Sindaco, che vi provvede con proprio decreto.
La durata della nomina a componente del nucleo & di tre anni, rinnovabile. il nucleo di
valutazione puo essere costituito in forma associata con altri enti.

di dare indirizzo per la nomina del Nucleo di Valutazione, in composizione monocratica,
secondo quanto previsto dal nuovo articolo 19 del vigente Regolamento comunale
sullordinamento degli uffici e dei servizi;

di individuare, in ragione dell'esigenza di garantire un supporto operativo costante e
tempestivo agli organi di governo e amministrativi, il Segretario Comunale, Dott.ssa Michela
Monica Silvia Sartori, guale componente unico del Nucleo di Valutazione dell’Ente;

di dare atto che la nomina del Nucleo di Valutazione sara disposta dal Sindaco, con apposito
decreto;

di precisare che il nominato Nucleo di Valutazione dovra farsi carico di tutte le attivita e degli
adempimenti ancora pendenti /o in corso di definizione alla data della nomina;

di dare atto che il presente provvedimento costituisce mero atto di indirizzo €, pertanto, non
necessita dei pareri in ordine alla regolarita tecnica ed alla regolarita contabile ai sensi
dell'articolo 49 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

di dare atto che la presente deliberazione sara pubblicata, con effetto di pubblicita legale, per
quindici giorni consecutivi all’Albo pretorio on line, nel sito web istituzionale, del Comune di
Torre de’ Negri, accessibile al pubblico, ai sensi del combinato disposto dell'articolo 124,
comma 1, del D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267 e dell'articolo 32, commi 1 e 5, della Legge 18
Giugno 2009, n. 89;

di dare atto che, ai sensi dell'articolo 125 del "Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli
Enti Locali” - T.U.E.L. approvato con D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e successive modifiche ed



integrazioni, contestualmente all'affissione all'Albo Pretorio, la presente deliberazione viene
trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari.

Successivamente, la Giunta Comunale, ritenuti integrati i presupposti dell’'urgenza, con successiva
votazione e con vati unanimi resi nei modi e forme di legge:

DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’articolo 134, comma 4, del
“Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali” - T.U.E.L. approvato con D. Lgs.
18.08.2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni.

Fatto, letto e sottoscritto:

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Riboni Mara F.to Michela Monica Silvia Sartori



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario certifica che il presente verbale viene affisso all'Albo Pretorio di questo
Comune il giorno  11-02-2025 e vi rimarra per quindici giorni consecutivi

Li, 11-02-2025 IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Michela Monica Silvia Sartori

Nello stesso giorno 11-02-2025 in cui & stato affisso all’Albo Pretorio, il
presente verbale viene comunicato ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell'art. 125 del D.L.gs. n.267
del 18.8.2000 T.U.E.L.

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’

] Si certifica che la presente deliberazione, & stata pubblicata nelle forme di legge all'albo
pretorio del Comune senza riportare nei primi dieci giorni di pubblicazione denunce di vizi di
legittimita o competenza, per cui la stessa E' DIVENUTA ESECUTIVA ai sensi del 3° comma dell’
art. 134 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267.

X Si certifica che la presente deliberazione E DIVENUTA ESECUTIVA per intervenuta
dichiarazione di immediata eseguibilita, ai sensi del 4° comma dell' art. 134 del D.Lgs. 18 agosto
2000, n.267.

Li, 30-01-2025

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Michela Monica Silvia Sartori

Copia conforme all'originale in carta libera ad uso amministrativo.

Li  11-02-2025
IL SEGRETARIO COMUNALE
/, ""\ ﬁARTORI Michela Silvia -
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