Comune di
Torre de’ Negri G.C. 40 [23/12/2024

PROVINCIA DI PAVIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DELLA CONTRATTAZIONE
COLLETTIVA INTEGRATIVA PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE DEL COMUNE DI
TORRE DE’ NEGRI - PARTE ECONOMICA ANNO 2024.

L’anno Duemilaventiquattro, addi Ventitre del mese di Dicembre, alle ore 14,30,
si € riunita la Giunta Comunale, 11 Sindaco in sede Municipale, Il Segretario
Comunale, 'Assessore Beltrame e 1’Assessore Marazzi da remoto.

Risultano:
PRESENTI ASSENTI
Sindaco RIBONI Mara X
Assessore BELTRAME Fabio X
Assessore MARAZZI| Maurizio X
Totale 3

Partecipa il Segretario Comunale Dott. SFONDRINI Massimo in collegamento da
remoto.

La Sig.ra RIBONI Mara, Sindaco, assunta la presidenza e constatata la legalita
del’adunanza dichiara aperta la seduta e pone in discussicne la seguente pratica
segnata all'ordine del giorno:




OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DELLA CONTRATTAZIONE
COLLETTIVA INTEGRATIVA PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE DEL COMUNE DI
TORRE DE’ NEGRI - PARTE ECONOMICA ANNO 2024.

RICHIAMATE le proprie deliberazioni:

- n. 37 del 23.12.2024 con cui & stata costituita la delegazione trattante di
parte pubblica abilitata alla contrattazione collettiva decentrata integrativa
ed alla concertazione finalizzate alla stipula del C.C.I. del personale del
Comune di Torre de’ Negri, parte economica anno 2024;

- n, 38 del 23.12.2024, con la quale sono state impartite alla delegazione
trattante di parte pubblica le direttive al fine della Contrattazione Collettiva

Integrativa e si € altresi disposta 'attribuzione del differenziale stipendiale a

n. 1 unita di personale;
PRESOQ ATTO che in data 30.12.2024 la delegazione trattante di parte pubblica, la R.S.U.
dell'Ente e la rappresentanza sindacale CSA, firmataria del contratto nazionale, hanno
sottoscritto lipotesi di Contratto Collettivo Integrativo per il perscnale non dirigente del
Comune di Torre de’ Negri, parie economica 2024, allegato al presente atto;
VISTE:

- la determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 21 del
09.04.2024 con la quale sono stati quantificati e costituiti per 'anno 2024 il
fondo risorse decentrate parte stabile ed il fondo straordinari;

- la relazione tecnico-finanziaria e illustrativa prevista dall’art. 40, comma 3-
sexies del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165, redatta dal medesimo Responsabile;

DATO ATTO che lipotesi contrattuale e la relazione di cul sopra sono state inviate al
Revisore dei Conti per il controllo sulla compatibilitid det costi con i vinceli di bilancio e per
la relativa certificazione degli oneri, ai sensi dell’art. 8, comma 7, del CCNL comparto
Funzioni Locali 16.11.2022;
RITENUTO, pertanto, ai sensi dell’art. 8, comma 7 ultimo periodo, del CCNL comparto
Funzioni Locali 16.11.2022, di autorizzare il Presidente della delegazione trattante di parte
pubblica alla sottoscrizione del contratto collettivo integrativo del personale dipendente non
dirigente del Comune di Torre de’ Negri — parte economica 2024 - nel testo concerdato fra
parte datoriale e parte sindacale, allegato parte integrante alla presente deliberazione;
RICHIAMATI:

- il D. Lgs. 165/2001;

- il CCNL 16.11.2022;



i1 D. Lgs 18.08.2000, n. 267;

VISTI i pareri espressi ai sensi dell’art, 49, comma 1 del D. Lgs 18 agosto 2000, n. 267,

CON VOTI favorevoli ed unanimi resi nei modi e nelle forme di legge

1)

6)

DELIBERA
DI AUTORIZZARE il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica a
sottoscrivere, ai sensi dell’art. 8, comma 7 ultimo periodo, del CCNL 16.11.2022, la
suddetta ipotesi Contratto Collettivo Integrativo personale non dirigente del Comune
di Torre de’ Negri, parte economica 2024, nel testo concordato dalla delegazione
trattante di parte pubblica, dalla R.8.U. (non presente in quanto al momento della
sottoscrizione il Comune di Torre de’ Negri risultava privo di personale dipendente) e
dall’organizzazione sindacale territoriale CSA RAL, ed allegato alla presente
deliberazione;
DI DARE ATTO che dopo la sottoscrizione definitiva del contratto decentrato esso
acquista efficacia e pud essere applicato per tutti gli istituti disciplinati;
DI DISPORRE, ai sensi dell’art. 8, comma 9, del CCNL 16.11.2022, la trasmissione
allARAN ed al CNEL - entro cingue giorni dalla sottoscrizione - del testo contrattuale
nonché della relazione tecnico-finanziaria ed illustrativa;
DI DEMANDARE ai Responsabili di Servizio quanto di propria competenza ai fini
dell’applicazione delle disposizioni contenute nel testo contrattuale approvato;
DI DISPORRE, ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013, la pubblicazione sul sito Istituzionale
dell’Ente - Sezione Amministrazione Trasparente - del contratto decentrato e della
relazione illustrativa;
Di DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi
dell’art. 134 comma 4 del T.U.E.L. 18.08.2000 n. 267.



Ai sensi dell’artt. 49 del D. l.gs. 267/2000.
IL SOTTOSCRITTO

Vista la deliberazione in oggetto
ESPRIME

Per la regolarita contabile parere FAVOREVOLE

Torre de’ Negri, 23/12/2024

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

F.to Dott. Massimo Sfondrini

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
IL SOTTOSCRITTO

Vista la deliberazione in oggetto in oggetto
ESPRIME

Parere FAVOREVOLE

Torre de’ Negri, 23/12/2024
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

F.to Dott. Sfondrini Massimo




Fatto, letto e sottoscritto:

IL PRESIDENTE iL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Riboni Mara F.to SFONDRINI Massimo

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario certifica che il presente verbale viene affisso all'Albo Pretorio di
guesto Comune il giorno ‘ . ap € Virimarra per quindici giorni consecutivi

0 5 LUG, 2023
Li,

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott.ssa Michela Monica Silvia Sartori

Nello stesso giormo {§ 5 LG, 2029in cui & stato affisso all’Albo Pretorio, il presente verbale
viene comunicato ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell’art. 125 del D.L.gs. n.267 del
18.8.2000 T U.E.L.

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’

a Si certifica che la presente deliberazione, & stata pubblicata nelle forme di legge
all'albo pretorio del Comune senza riportare nei primi dieci giorni di pubblicazione denunce di
vizi di legittimita o competenza, per cui la stessa E' DIVENUTA ESECUTIVA ai sensi del 3°
comma dell’ art. 134 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267.

X Si certifica che la presente deliberazione E DIVENUTA ESECUTIVA per intervenuta
dichiarazione di immediata eseguibilita, ai sensi del 4° comma dell’ art. 134 del D.Lgs. 18
agosto 2000, n.267.

Li, 23/12/2024

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to SFONDRINI Massimo



Fatto, letto e sottoscritto:

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Riboni Mara F.to SFONDRINI Massimo

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario certifica che il presente verbale viene affisso all’Albo Pretorio di
questo Comune il giorno Os_m Z@LS e vi rimarra per quindici giorni consecutivi

b Os ey oy
IL SEGRETARIQ COMUNALE
F.to Dott.ssa Michela Monica Silvia Sartori

Nello stesso giorno &S, 0} 2ot in cui & stato affisso all'Albo Pretorio, il presente verbale
viene comunicato ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell'art. 125 del D.L.gs. n.267 del
18.8.2000 T.U.E.L.

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’

a Si certifica che la presente deliberazione, & stata pubblicata nelle forme di legge
all'albo pretorio del Comune senza riportare nei primi dieci giorni di pubblicazione denunce di
vizi di legittimita o competenza, per cui la stessa E' DIVENUTA ESECUTIVA ai sensi del 3°
comma dell’ art. 134 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267.

X Si certifica che la presente deliberazione E DIVENUTA ESECUTIVA per intervenuta
dichiarazione di immediata eseguibilita, ai sensi del 4° comma dell' art. 134 del D.Lgs. 18
agosto 2000, n.267.

Li, 23/12/2024

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to SFONDRINI Massimo

Copia conforme all’'originale in carta libera ad uso amministrativo.

ILSEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Michela Monica Silvia Sartori
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