
 

COMUNE DI RIVANAZZANO TERME 
P.za Cornaggia, 71– 27055 RIVANAZZANO TERME (PV) 

Tel. 0383/94511 – Fax 0383/92285 - E-mail: informazioni@comune.rivanazzanoterme.pv.it 
Pec: comune.rivanazzanoterme@pec.regione.lombardia.it 

 

                  Rivanazzano Terme, 29/07/2024 

 
Spett.li Comuni della Provincia di Pavia 

Loro Pec 

 

Spett.li Comuni viciniori della Provincia di Alessandria 

Loro Pec 

 

 
OGGETTO: Richiesta utilizzo graduatorie concorsuali per assunzione di personale (n. 1 

posto di Istruttore tecnico, a tempo pieno ed a tempo indeterminato - Area degli Istruttori). 

 

 

In considerazione della necessità ed urgenza di questo Ente di procedere alla copertura del posto in 

oggetto, tenuto conto della situazione organizzativa dell’ente e dell’esigenza di assicurare con 

continuità i servizi, con la presente, si comunica che il Comune di Rivanazzano Terme intende 

avviare procedura di reclutamento di numero una unità di personale a tempo indeterminato, Area 

degli Istruttori a tempo pieno  ricorrendo, ove possibile, all’utilizzo di graduatoria valida e 

approvata da altro ente del comparto enti locali avente sede nel territorio della provincia di Pavia o 

viciniori della provincia di Alessandria, formate a seguito di concorso per assunzioni a tempo 

indeterminato. 

L'assunzione, che avverrà mediante scorrimento della graduatoria messa a disposizione, è 

subordinata alla duplice condizione di intervenuta messa a disposizione della graduatoria dall’ente 

che la ha formata e dalla rispondenza del candidato alle necessità del Comune.  

Il candidato selezionato ha comunque diritto di rifiutare l’assunzione presso il Comune utilizzatore, 

senza perdere il collocamento utile nella graduatoria del Comune concedente. 

La decorrenza della eventuale assunzione avverrà a fare data, presumibilmente, dal 15.09.2024 

salvo diverso termine necessitato dal completamento della procedura. 

Il lavoratore assunto sarà soggetto al periodo di prova, nella misura prevista dalla contrattazione 

nazionale vigente. 

Gli enti detentori di graduatorie in corso di validità sono richiesti, gentilmente, di volere rispondere, 

ove ritenuto, positivamente alla presente richiesta mediante PEC da inoltrarsi, entro il giorno 

23.08.2024 al seguente indirizzo PEC : comune.rivanazzanoterme@pec.regione.lombardia.it 

A tal fine si precisa quanto segue ai fini dell’assunzione: 

-  n. posti: 1 

- Area degli Istruttori 

- Posizione economica: iniziale 

- Settore: Patrimonio e Lavori Pubblici 

- Sede di destinazione: Comune di Rivanazzano Terme 

- Profilo: Istruttore tecnico a tempo pieno e indeterminato 

- Specifiche idoneità richieste:  

diploma di Geometra o di Perito Industriale in Edilizia (vecchio ordinamento);  
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• diploma di maturità Settore “Tecnologico” indirizzo “Costruzioni, ambiente e territorio”, rilasciato 

dagli Istituti tecnici di cui al DPR 15.03.2010, n. 88 (nuovo ordinamento);  

oppure 

possesso di uno dei seguenti titoli superiori, tra quelli di seguito elencati:  

• Diploma universitario triennale in: Edilizia, Ingegneria delle Infrastrutture o Sistemi Informativi 

Territoriali; 

• Diploma di laurea (Ordinamento previgente al D.M. 509/99) in: Architettura o Ingegneria civile o 

Ingegneria edile o Ingegneria edile-architettura o Ingegneria per l’ambiente e il territorio o in 

Pianificazione territoriale urbanistica e ambientale o in Urbanistica;  

• Laurea Specialistica (ex D.M. 509/299) appartenente ad una delle seguenti classi: 3/S Architettura 

del paesaggio; 4/S Architettura e Ingegneria edile; 28/S Ingegneria civile; 38/S Ingegneria per 

l’ambiente e il territorio; 54/S Pianificazione territoriale urbanistica e ambientale;  

• Laurea Magistrale ex D.M. 270/2004 appartenente ad una delle seguenti classi: LM-3 Architettura 

del paesaggio; LM-4 Architettura e Ingegneria civile-architettura; LM-23 Ingegneria civile; LM-24 

Ingegneria dei sistemi edilizi; LM-26 Ingegneria della sicurezza; LM-35 Ingegneria per l’ambiente 

e il territorio; LM-48 Pianificazione territoriale urbanistica e ambientale; • Laurea di primo livello 

(“triennale”) (L) appartenente ad una delle seguenti classi: L-7 Ingegneria civile e ambientale; L-17 

Scienze dell’architettura; L-21 Scienze della pianificazione territoriale, urbanistica, paesaggistica e 

ambientale; L-23 Scienze e Tecniche dell’Edilizia;  

• Titolo di studio Equipollente ad uno di quelli sopra indicati come da tabelle allegate al Decreto 

Interministeriale del 9 luglio 2009  

2. possesso della patente di guida non inferiore alla categoria B, in corso di validità;  

4. conoscenza della lingua inglese; 

5. conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse (word, 

excel, internet, posta elettronica e PEC). 

 

Il mancato riscontro entro i termini suddetti, sarà considerato quale risposta negativa e quindi quale 

indisponibilità di graduatorie. 

In caso di riscontro positivo alla presente istanza si chiede di volere trasmettere al Comune 

scrivente la graduatoria degli idonei e di fornire indicazione: 

- del provvedimento di approvazione definitiva; 

- del nominativo da cui iniziare lo scorrimento; 

- dei recapiti telefonici degli idonei. 

Nel caso in cui, più Comuni abbiano, nei tempi sopra indicati, espresso la disponibilità nei confronti 

del Comune scrivente, all'utilizzo delle proprie graduatorie in numero superiore ai posti da ricoprire, 

si procederà alla individuazione della/e graduatoria/e ritenuta/e maggiormente adeguata/e alle 

esigenze del Comune. 

In considerazione dell’urgenza di assunzione, necessaria alla carenza di dotazione organica non 

verranno prese in considerazione le graduatorie contro le quali sono presenti ricorsi. 

L’utilizzo avviene previo accordo scritto fra il Comune concedente e il Comune utilizzatore, e 

l’assunzione avverrà previa accettazione da parte del lavoratore individuato. 

Si precisa che l’assunzione è subordinata al completamento della procedura ex art. 34 bis. del D.lgs. 

165/2001 e s.m.i. in corso. 

In attesa di Vostro cortese riscontro, si porgono cordiali saluti. 

 

Il Segretario Comunale 

Dott. Francesco MATARAZZO 
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