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AL COMUNE DI MAGHERNO 
Area Affari generali 
Via Roma, 136 
27010 MAGHERNO (PV) 


OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA, AI SENSI DELL'ART. 30, COMMA 1, DEL D.LGS. 30 MARZO 2001, N. 165, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE - CATEGORIA GIURIDICA C - POSIZIONE ECONOMICA C1- A TEMPO PIENO E INDETERMINATO


Il/La sottoscritto/a ________________________________________ chiede di essere ammesso/a alla procedura selettiva per l’assunzione, ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., per la copertura del posto a tempo pieno e indeterminato, del profilo professionale di

· "ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO/CONTABILE" da assegnare al Servizio Segreteria – Servizi sociali – Amministrativi/Contabili 

A tal fine, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dalla legge, sotto la propria responsabilità, dichiara: 

01) di essere nato/a a _______________________________________________ (prov. _____) il ____/______/_______ residente in ________________________________________________ via ______________________________________________________________ n. ___________ C.F. _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ Tel./cell. ___________________________ Indirizzo di posta elettronica: __________________________________ Posta Elettronica Certificata (PEC): _______________________________________________ 

02) di essere dipendente di ruolo con contratto di lavoro a tempo indeterminato presso Amministrazione pubblica/Ente _____________________________________________ del Comparto ___________________________________________________________________ sottoposto a vincoli di assunzione e di spesa ed in regola con le prescrizioni del patto di stabilità/pareggio di bilancio.

Assunto dal __________________ nella Cat. C dal ___________ Posizione Economica C ___ Profilo Professionale: _________________________________________________ Rapporto di lavoro: a tempo pieno/part-time ____/36 ore settimanali; Assegnato al seguente Ufficio/Servizio con mansioni: __________________________________ ______________________________________________________________________________ e di aver superato il relativo periodo di prova;

03) di essere in possesso della cittadinanza italiana (oppure _____________________________);

04) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _________________________________;

05) di non aver procedimenti penali in corso e di non aver riportato condanne penali (oppure_______________________________________________________________________);

06)) l’insussistenza delle cause di incompatibilità e inconferibilità previste dal D.L. n. 39/2013; 

07) di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la scadenza del relativo Avviso di selezione di mobilità esterna o comunque dalla data della prima assunzione qualora inferiore ai due anni;

08) di possedere l’idoneità psico-fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto lavorativo e del relativo profilo professionale da ricoprire;

09) di essere in possesso dei seguenti titoli di riserva, preferenza e precedenza a parità di valutazione, come individuati nell’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487: __________________________________________;

10) di essere in possesso del preventivo assenso o nulla-osta dell’Amministrazione di appartenenza al trasferimento mediante procedura di mobilità o comunque di impegnarsi ad acquisire e produrre il predetto preventivo assenso o nulla-osta dell’Amministrazione di appartenenza entro il termine perentorio che gli/le sarà assegnato dal Comune di Magherno;

11) di aver assolto il servizio militare di leva (oppure __________________________________);

12) di non essere stato dichiarato destituito o dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso altre pubbliche amministrazioni (oppure _____________________________________________);

13) di essere in possesso del seguente titolo di studio ___________________________________ conseguito in data _______________ presso _____________ ____________________________ (Nel caso in cui il titolo di studio sia stato conseguito in uno Stato Estero, il candidato dovrà dichiarare, inoltre, di aver ottenuto il riconoscimento previsto dall’art. 1 del D.Lgs 27.01.1992, n. 115);

14) di essere domiciliato/a in _______________________ cap __________ (prov. ________) via ______________________________________ Tel. _______/________________, e-mail _____________________________ - P.E.C. _____________________________________ indirizzo al quale devono essere trasmesse, ad ogni effetto, tutte le comunicazioni relative alla procedura di mobilità;

15) di conoscere la lingua inglese almeno di livello base; 

16) di aver preso visione e di accettare il contenuto integrale dell’Avviso di mobilità di cui in oggetto, e, in caso di assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico dei dipendenti del Comune di Magherno; 

17) di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 della D.P.R. 28/12/2000, n. 445 in caso di false dichiarazioni;

18) di aver ricevuto apposita informativa, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e del successivo Regolamento UE 2016/679, relativa al trattamento dei dati personali connessi alla presente procedura selettiva e di autorizzare, pertanto, il Comune di Magherno al trattamento delle informazioni contenute nella presente domanda per le finalità ed adempimenti connessi allo svolgimento della procedura in oggetto ed eventualmente alla gestione del rapporto di lavoro;

19) che i documenti allegati al curriculum sono conformi agli originali ai sensi dell’art. 2 del D.P.R. 20.10.1998, n. 403.






___________________________, lì ________________________ 




___________________________ (firma autografa non autenticata) 


Allega: 

· Fotocopia documento di identità, in corso di validità 
· Curriculum professionale in formato europeo 
· Informativa privacy debitamente compilata (All. C)
· Nulla-osta preventivo / Assenso rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza (se disponibile)



Allegato C)

INFORMATIVA PRIVACY

ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii., rubricato
“Codice in materia di protezione dei dati personali”, e ss.mm.ii.

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (Regolamento generale sulla protezione dei dati personali) si informano gli interessati che i dati personali, compresi quelli particolari (c.d. dati sensibili) e quelli relativi a condanne penali o reati (c.d. dati giudiziari), sono trattati dal Comune di Magherno in qualità di Titolare del trattamento, esclusivamente per le finalità connesse all'espletamento della presente procedura e per le successive attività inerenti l’eventuale procedimento di assunzione, nel rispetto della normativa specifica e delle disposizioni dei Contratti Collettivi di Lavoro. 
Il trattamento dei dati forniti direttamente dagli interessati o comunque acquisiti per le suddette finalità, è effettuato presso il Comune di Magherno anche con l’utilizzo di procedure informatizzate da persone autorizzate ed impegnate alla riservatezza. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporterà l’impossibilità di dar corso alla valutazione della domanda di partecipazione alla selezione, nonché agli adempimenti conseguenti ed inerenti alla presente procedura. 
I dati personali saranno conservati per tutto il tempo in cui il procedimento può produrre effetti ed in ogni caso per il periodo di tempo previsto dalle disposizioni in materia di conservazione degli atti e dei documenti amministrativi. 
I dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici e privati, e diffusi con esclusione di quelli idonei a rivelare lo stato di salute, quando tali operazioni siano previste da disposizioni di legge o di regolamento. 
In particolari i provvedimenti approvati dagli organi competenti in esito alla selezione verranno diffusi mediante pubblicazione nelle forme previste dalle norme in materia e attraverso il sito internet del Comune di Magherno nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza. 
I dati di natura personale forniti non sono trasferiti all’estero, all’interno o all’esterno dell’Unione Europea. 
Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dall’art. 15 e ss. del GDPR ed in particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica o la limitazione del trattamento, l’aggiornamento, se incompleti o erronei, e la cancellazione se ne sussistono i presupposti, nonché di opporsi al loro trattamento rivolgendo la richiesta: - al Comune di Magherno, in qualità di Titolare, Via Roma n. 136 – 27010 Magherno (PV) - al seguente indirizzo e-mail: info@comune.magherno.pv.it
Infine, si informa che gli interessati, ricorrendone i presupposti, possono proporre un eventuale reclamo all’Autorità di Controllo Italiana – Garante per la protezione dei dati personali – Piazza Venezia n. 11 – 00187 Roma




Luogo e data _______________________



_________________________
(Firma del dichiarante)

